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BIÊN BẢN 

Họp quán triệt các văn bản về đạo đức nhà giáo năm học 2025 – 2026 

I. Thời gian, địa điểm 

Thời gian: 14 giờ 00 phút, ngày 15 tháng 09 năm 2025. 

Địa điểm: Phòng Hội đồng Trường Tiểu học Nam Lợi. 

II. Thành phần tham dự 

1. Đồng chí: Lưu Thị Minh Hương – Hiệu trưởng, Chủ trì. 

2. Đồng chí: Hoàng Thị Huyền – Phó Hiệu trưởng. 

3. Đồng chí: Hoàng Thị Huyền – Phó Hiệu trưởng. 

4. Đồng chí: Đỗ Thị Thanh Thảo – Thư ký. 

5 Toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên nhà trường. 

Tổng số CBGVNV: 36 người. 

         Có mặt: 36 người. 

         Vắng mặt: 0 người  

III. Nội dung cuộc họp 

1. Tuyên bố lý do 

Đồng chí Hiệu trưởng nêu mục đích cuộc họp: Triển khai, quán triệt các văn 

bản quy định về đạo đức nhà giáo, quy tắc ứng xử trong cơ sở giáo dục nhằm nâng 

cao nhận thức, trách nhiệm của cán bộ, giáo viên, nhân viên trong thực hiện nhiệm 

vụ năm học 2025 – 2026. 

2. Quán triệt các văn bản 

Đồng chí Hiệu trưởng triển khai các văn bản sau: 

Luật Giáo dục năm 2019; 

Luật Nhà giáo số 73/2025/QH15; 

Thông tư số 03/2026/TT-BGDĐT của Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định quy 

tắc ứng xử của nhà giáo; 



Thông tư số 06/2019/TT-BGDĐT ngày 12/4/2019 của Bộ Giáo dục và Đào 

tạo quy định Quy tắc ứng xử trong cơ sở giáo dục; 

Nghị định số 80/2017/NĐ-CP ngày 17/7/2017 của Chính phủ quy định về 

môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân thiện, phòng chống bạo lực học 

đường; 

Các văn bản chỉ đạo của Sở Giáo dục và Đào tạo, Phòng Giáo dục và Đào tạo 

về tăng cường thực hiện đạo đức nhà giáo và xây dựng văn hóa ứng xử trong 

trường học. 

3. Nội dung trọng tâm cần thực hiện 

Chấp hành nghiêm chủ trương của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước 

và các quy định của ngành. 

Giữ gìn phẩm chất, danh dự, uy tín của nhà giáo; nêu cao tinh thần trách 

nhiệm, tận tụy với nghề. 

Thực hiện nghiêm quy tắc ứng xử với học sinh, đồng nghiệp và cha mẹ học 

sinh. 

Không có hành vi xúc phạm danh dự, nhân phẩm, xâm phạm thân thể học 

sinh. 

Sử dụng mạng xã hội đúng quy định; không đăng tải, chia sẻ thông tin trái 

với quy định của pháp luật và của ngành. 

Xây dựng môi trường giáo dục an toàn, thân thiện, lành mạnh. 

4. Ý kiến thảo luận 

Các cán bộ, giáo viên, nhân viên tham dự cuộc họp nhất trí cao với các nội 

dung được triển khai và cam kết thực hiện nghiêm các quy định về đạo đức nhà 

giáo, quy tắc ứng xử trong cơ sở giáo dục. 

IV. Kết luận cuộc họp 

Đồng chí Hiệu trưởng yêu cầu: 

100% cán bộ, giáo viên, nhân viên ký cam kết thực hiện các quy định về đạo 

đức nhà giáo. 

Các tổ chuyên môn thường xuyên tuyên truyền, nhắc nhở việc thực hiện 

trong tổ. 

Ban Giám hiệu tăng cường kiểm tra, giám sát việc thực hiện. 

Kịp thời báo cáo những khó khăn, vướng mắc hoặc các vụ việc phát sinh (nếu 

có). 



Cuộc họp kết thúc vào 17 giờ 5phút cùng ngày trong không khí đoàn kết, 

thống nhất cao. 

Biên bản đã được thông qua trước toàn thể hội nghị và thống nhất ký tên dưới 

đây. 

THƯ KÝ 

(Ký, ghi rõ họ tên) 

 

CHỦ TRÌ 

(Ký, ghi rõ họ tên) 

 

 

  

                        Đỗ Thị Thanh Thảo 


