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KẾ HOẠCH 

Thực hiện công tác dân vận năm 2026 của Chi bộ  

Trường Tiểu học Nam Lợi 

Thực hiện Điều lệ Đảng Cộng sản Việt Nam; các nghị quyết, chỉ thị của 

Đảng về công tác dân vận; Quy chế công tác dân vận của hệ thống chính trị; 

chương trình công tác năm 2026 của Đảng ủy xã Nam Ninh và nhiệm vụ chính trị 

của Trường Tiểu học Nam Lợi, Chi bộ xây dựng Kế hoạch thực hiện công tác dân 

vận năm 2026 như sau: 

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU 

Tiếp tục nâng cao nhận thức và trách nhiệm của Chi ủy, cán bộ, đảng viên 

đối với công tác dân vận; phát huy sức mạnh đoàn kết trong nhà trường; xây dựng 

mối quan hệ gắn bó giữa Chi bộ với cán bộ, giáo viên, nhân viên, học sinh, cha 

mẹ học sinh và Nhân dân; góp phần thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chính trị của 

nhà trường. 

Thực hiện công tác dân vận phải gắn với việc học tập và làm theo tư tưởng, 

đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh; gắn với thực hiện quy chế dân chủ ở cơ sở, 

cải cách hành chính, chuyển đổi số, xây dựng văn hóa học đường và phong trào 

thi đua "Dân vận khéo"; lấy sự hài lòng của cán bộ, giáo viên, nhân viên, phụ 

huynh học sinh và Nhân dân làm một trong những tiêu chí đánh giá hiệu quả công 

tác. 

II. NHIỆM VỤ VÀ GIẢI PHÁP 

Chi bộ lãnh đạo quán triệt, triển khai đầy đủ các chủ trương, nghị quyết, chỉ 

thị của Đảng về công tác dân vận đến toàn thể đảng viên, cán bộ, giáo viên và 

nhân viên; nâng cao ý thức trách nhiệm, tinh thần phục vụ Nhân dân, đạo đức 

công vụ và văn hóa ứng xử trong nhà trường. 

Lãnh đạo thực hiện nghiêm Quy chế dân chủ ở cơ sở; công khai các chủ 

trương, kế hoạch, quy chế, quy định, các khoản thu, chi, chế độ, chính sách và 

những nội dung liên quan đến quyền, lợi ích hợp pháp của cán bộ, giáo viên, nhân 

viên, học sinh theo đúng quy định; tạo điều kiện để cán bộ, giáo viên, nhân viên 

tham gia góp ý xây dựng Chi bộ và nhà trường. 

Tăng cường công tác nắm bắt tình hình tư tưởng, tâm tư, nguyện vọng của 

cán bộ, giáo viên, nhân viên, phụ huynh học sinh và học sinh; kịp thời giải quyết 

hoặc kiến nghị cấp có thẩm quyền giải quyết những vấn đề phát sinh; không để 

xảy ra đơn thư khiếu nại, tố cáo kéo dài hoặc những vụ việc gây mất đoàn kết nội 

bộ. 
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Phối hợp chặt chẽ với Ban Giám hiệu, Công đoàn, Liên đội Thiếu niên Tiền 

phong Hồ Chí Minh và Ban đại diện cha mẹ học sinh trong công tác tuyên truyền, 

vận động thực hiện các chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước 

và nhiệm vụ năm học; xây dựng môi trường giáo dục an toàn, lành mạnh, thân 

thiện và hạnh phúc. 

Tiếp tục thực hiện phong trào thi đua "Dân vận khéo" gắn với các phong 

trào thi đua yêu nước của ngành Giáo dục; xây dựng và nhân rộng các mô hình, 

cách làm hiệu quả trong công tác giáo dục, chuyển đổi số, xây dựng thư viện 

trường học, bảo vệ môi trường, giữ gìn cảnh quan xanh - sạch - đẹp và hỗ trợ học 

sinh có hoàn cảnh khó khăn. 

Đẩy mạnh cải cách hành chính, ứng dụng công nghệ thông tin và chuyển đổi 

số trong giải quyết công việc; thực hiện công khai, minh bạch các thủ tục hành 

chính; tăng cường trao đổi thông tin với phụ huynh thông qua các nền tảng số; 

nâng cao chất lượng phục vụ và giảm thời gian giải quyết công việc. 

Phát huy vai trò nêu gương của cán bộ, đảng viên; thực hiện tốt phương 

châm "trọng dân, gần dân, hiểu dân, học dân và có trách nhiệm với dân"; mỗi đảng 

viên tích cực tuyên truyền, vận động gia đình và Nhân dân chấp hành chủ trương 

của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; xây dựng lối sống văn hóa, đoàn 

kết, trách nhiệm. 

Quan tâm công tác an sinh xã hội, chăm lo học sinh có hoàn cảnh khó khăn, 

học sinh thuộc diện chính sách; huy động các nguồn lực hợp pháp để hỗ trợ học 

sinh, góp phần bảo đảm mọi học sinh đều được học tập trong điều kiện thuận lợi. 

III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

Bí thư Chi bộ chịu trách nhiệm lãnh đạo, chỉ đạo toàn diện việc thực hiện 

công tác dân vận; định kỳ đánh giá kết quả, chỉ đạo khắc phục những hạn chế, tồn 

tại và báo cáo Đảng ủy xã Nam Ninh theo quy định. 

Phó Bí thư và các đồng chí Chi ủy viên căn cứ nhiệm vụ được phân công 

chủ động tham mưu, phối hợp với Ban Giám hiệu, Công đoàn, Liên đội và các tổ 

chức trong nhà trường triển khai các nội dung của Kế hoạch; thường xuyên theo 

dõi, nắm bắt tình hình, kịp thời đề xuất giải pháp xử lý những vấn đề phát sinh. 

Ban Giám hiệu, Công đoàn, Liên đội Thiếu niên Tiền phong Hồ Chí Minh 

và các tổ chức trong nhà trường có trách nhiệm phối hợp chặt chẽ với Chi bộ trong 

tuyên truyền, vận động, tổ chức các phong trào thi đua và thực hiện các nhiệm vụ 

dân vận theo chức năng, nhiệm vụ của từng tổ chức. 

Mỗi đảng viên có trách nhiệm thực hiện nghiêm các chủ trương, quy định 

về công tác dân vận; nêu cao tinh thần trách nhiệm, thái độ phục vụ Nhân dân; 

giữ gìn đoàn kết nội bộ; tích cực tham gia các hoạt động xã hội, từ thiện, nhân đạo 

và các phong trào thi đua của địa phương và nhà trường. 

Chi ủy định kỳ hằng quý đánh giá kết quả thực hiện công tác dân vận; sơ kết 

6 tháng, tổng kết cuối năm; biểu dương các tập thể, cá nhân thực hiện tốt, đồng 
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thời kịp thời chấn chỉnh những hạn chế, tồn tại; đưa kết quả thực hiện công tác 

dân vận vào tiêu chí đánh giá, xếp loại tổ chức đảng và đảng viên hằng năm. 

Nơi nhận: 

Đảng ủy xã Nam Ninh (báo cáo); 

Chi ủy Chi bộ; 

Đảng viên chi bộ; 

Lưu: Hồ sơ Chi bộ. 

 

BÍ THƯ CHI BỘ 

 

 

Lưu Thị Minh Hương 

 

 


